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કારોબાર સપ્તાહના છેલ્લા સત્ર દરમિયાન 

બજારિાાં કન્સોમલડેશન જોવા િળયયાં છે. 

શયક્રવાર ેમદવસના કારોબાર બાદ સેન્સકે્સ 

અને મનફ્ટી સપાટ સ્તર પર બાંધ થયા છે. 

જો કે મિડકેપ અન ે સ્િોલકેપ શેરિાાં 

ખરીદી જોવા િળી છે. સેક્ટોરલ ફ્રન્ટ પર 

નજર કરીએ તો મરયલ્ટી અને ફાિાા 

શેરોિાાં ખરીદી જોવા િળી છે. પીએસયય, 

આઈટી અને િેટલ ઈન્ડેક્સ ઘટાડા સાથ ે

બાંધ થયા છે. જ્યાર,ે બેમન્કાંગ, 

એફએિસીજી અને પીએસઈ શેર પર પણ 

દબાણ જોવાિાાં આવયયાં છે. ડૉલર સાિ ે

રૂમપયો 10 પૈસા નબળો પડ્યો અન ે

82.84 પર બાંધ થયો છે. 

સેન્સેક્સના 30 િાાંથી 18 શેરોિાાં 

વેચવાલી જોવા િળી હતી. શયક્રવાર ે

મદવસના કારોબાર બાદ સેન્સેક્સ 15 અાંક 

ઘટીને 73,143ના સ્તર પર બાંધ થયો છે. 

મનફ્ટી 5 પોઈન્ટ ઘટીને 22,213 ના સ્તર 

પર બાંધ રહ્યો છે. મનફ્ટી બેન્ક આજ ે108 

પોઈન્ટ ઘટીને 46,812 ના સ્તર પર બાંધ 

રહ્યો છે. જ્યાર,ે મનફ્ટી મિડકેપ 151 અાંક 

ઘટીને 49,280 ના સ્તર પર બાંધ રહ્યો છે. 

મરલાયન્સ ઈન્ડસ્ટર ીઝ આજ ે નવા રકેોડા 

સ્તર પર બાંધ થઈ છે. મનફ્ટીની તેજીિાાં 

આજ ેઆ સ્ટૉકની સૌથી વધયાં યોગદાન 

રહી છે. અિેમરકી બજારિાાં નેસ્ડેક 

ઈન્ડેક્સિાાં ઉછાળા બાદ આઈટી શેરોિાાં 

નફો જોવા નથી િળયો. મનફ્ટી આઈટી 

ઈન્ડેક્સ લાલ મનશાનિાાં બાંધ થયો છે. 

ઑઈલ િાકેમટાંગ કાંપનીઓિાાં પણ આજ ે

દબાણ જોવા િળયયાં છે. ઘણી બ્રોકરજે 

ફર્મસા તેના પર ડાઉનગ્રડેની સલાહ આપી 

છે.ઘરલેૂ બજારિાાં તેજીની વચ્ચે મરલાયન્સ 

ઈન્ડસ્ટર ીઝ (RIL)ના શેર શયક્રવારના 

કારોબારિાાં રકેોડા  ઊાં ચાઈ પર પહોાંચી 

ગયા છે. RILનો સ્ટૉક NSE પર 2,962.2 

રૂમપયાના ગયા બાંધ સ્તરના અનયસાર 

લગભગ એક ટકા વધીને 2,988.80 

રૂમપયાના ઇન્ટર ા-ડે ઉચ્ચતિ સ્તર પર 

પહોાંચ્યો છે. કાંપનીના િાકેટ કેપ હવે 250 

મબમલયન ડૉલરની નજીક છે. મરલાયન્સ 

ઇન્ડસ્ટર ીઝનયાં િાકેટ કેપ 13 ફેબ્રયઆરી, 

2024એ 20 લાખ કરોડ રૂમપયાના 

આાંકડાને પાર કરી ગયયાં હતયાં. આ સાથ,ે 

િયકેશ અાંબાણીની િામલકી વાળા ગ્રયપ 20 

લાખ કરોડ રૂમપયાનયાં િાકેટ કેપ હાાંસલ 

કરવા વાળી પહેલી ભારતીય કાંપની પણ 

બની ગયયાં છે.મરલાયન્સ ઇન્ડસ્ટર ીઝનો 

સ્ટૉક 2024િાાં અત્યાર સયધીિાાં 15 ટકા 

અને છેલ્લા એક વર્ાિાાં 25 ટકા વધ્યો છે. 

મરલાયન્સના શેર તેિના 2012.14 

રૂમપયાના તેના 52-સપ્તાહના નીચલા 

સ્તરથી લગભગ 50 ટકા વધી ગયો છે. 

કાંપનીનો શેર 20 િાચા, 2023એ આ સ્તર 

પર પહોાંચ્યા હતા. બજટે એરલાઈન 

સ્પાઈસજટેના શેર 22 ફેબ્રયઆરીના 7 ટકા 

સયધી ઉછળો. સિાચાર છે કે કાંપનીએ 316 

કરોડ રૂમપયાની અમતમરક્ત રકિ હામસલ 

કરી છે, જનેાથી મિફરેંમશયલ શેર ઈશ્યૂના 

દ્વારા તેની કયલ એકઠી કરલે રકિ 1060 

કરોડ રૂમપયા થઈ ગઈ છે. આ વર્ા 

જાન્યયઆરીિાાં સ્પાઈસજટેને ફાં મડાંગના 

પહેલા રાઉાં ડની હેઠળ મિફરેંમશયલ 

બેમસસ પર મસક્યોમરટીઝના અલૉટિેંટના 

દ્વારા 744 કરોડ રૂમપયા હામસલ થયા 

હતા. મડસેર્મબર 2023 િાાં કાંપનીએ કહ્યય 

હતય કે ત ેમસક્યોમરટીઝને રજય  કરીને 2250 

કરોડ રૂમપયાની ફે્રશ કેમપટલ એકઠી 

કરશ.ે 
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Nifty Spot in Last Week:- 

uprmi> 22297.50 an[ n)cimi> 21875.25 ni[ Biv ji[vi mÇyi[ hti[. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nifty Spot in Upcoming Week:- 

NIFTY  uprmi> 22360 n&>  Resistance C[, 22360 upr close aipti 22547 Y) 

22750 s&F) ni[ Biv aiv) Sk[, n)cimi> 21850 ni[ strong support C[. 

Bank Nifty in Upcoming week:- 

BANK NIFTY uprmi> 47250 Y) 48000 n&> strong Resistance C[, n)cimi> GTiD[ 

44700 ni sl Y) Kr)d) kr) Skiy. 

 

 

 

 

 

 

 

Market Technical 
 

BANKNIFTY WEEKLY CHART  

 

NIFTY WEEKLY CHART 

 

Recommendation for next week   
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COPPER: uCiL[ 728 Y) 730 n) r[ºjmi>  735 sl 

Y) v[ciN kr) Skiy n)cimi> 715 ni[ Biv aiv) Sk[. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CRUDEOIL: GTiD[ 6150 Y) 6000 n) r[ºjmi> 

Kr)d) kr) Skiy 5800 ni[ sl riKvi uprmi> 6600 s&F) 

ni[ Biv aiv) Sk[. 

 

 

 

 

. 

 

 

SILVER: GTiD[  70000 n) r[ºjmi> Kr)d) kr) Skiy 

68800 ni[ sl riKvi uprmi> 73300 Y) 75000 

s&F) ni[ Biv aiv) Sk[. 

 

 

GOLD:- GTiD[ 61300 Y) 61000  n) r[ºjmi> Kr)d) 

kr) Skiy 60000 ni[ sl riKvi uprmi> 63000 s&F) 

ni[ Biv aiv) Sk[. 
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USDINR:  uCiL[ 83.20 n) r[ºjmi> v[ciN kr) Skiy 83.50 

ni[ sl riKvi[ n)cimi> 82.50 Y) 81.60  s&F) ni[ Biv aiv) Sk[. 

  

 

GBPINR:- GTiD[ 103.60 Y) 103.30 n) r[ºjmi 

102.90 ni sl Y) Kr)d) kr) Skiy uprmi> 106.00 s&F) 

ni[ Biv aiv) Sk[. 

 

 

 

 

 
EURINR: GTiD[ 89.25 Y) 88.90 n) r[ºjmi> 88.50 ni 

sl Y) Kr)d) kr) Skiy uprmi> 910.50 Y) 93.00 s&F) 

ni[ Biv aiv) Sk[. 

 

 

 [. 

 

 

.  

 

 

 

 

JPYINR:- uCiL[ 57.00 n) r[ºjmi 57.50 ni 

sl Y) v[ciN kr) Skiy n)cimi 53.50 s&F) ni[ Biv aiv) 

Sk[, GTiD[ 54.60 Y) 53.94 n) r[ºjmi> Kr)d) kr) Skiy 

53.30 ni[ sl riKvi[ uprmi> 58.00 s&G) ni[ Biv aiv) 

Sk[. 

 

  
 

 

 

 

 

Currency Market (Future Levels)  

 
 



 

MARKET-HUB 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Premium / Discount 

(USD/ INR) Based on 

Forward Rates  

Duration  Premium  

One 

month 

Forward  

0.08 

Three 

month 

Forward  

0.16 

Six 

month  

0.48 

 

One year  1.27 

RBI reference Rates  

Currency  Rates 

USD  82.88 

GBP  104.94 

Euro  89.71 

100 Yen  55.03 

Currency 

FUT 

LEVEL 

DEMAND ZONE 

LEVEL 

CLOSE SUPPLY ZONE   

LEVEL 

D2 D1 S1 S2 

USDINR 81.50 82.30 82.94 83.20 83.50 

GBPINR 103.50 104.00 104.94 105.50 106.00 

EURINR 88.50 89.00 89.72 90.50 91.20 

JPYINR 54.00 54.50 55.04 56.00 57.30 

Currency Corner  
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ટાઇટન્સન ું પતન: 

કેવી રીતે ખરાબ કોપોરટે ગવનનન્સ કુંપનીઓને નષ્ટ કર ેછે (ભાગ-2) 

અગાઉના લેખિાાં આપણે જોયયાં કે શા િાટે અિારા GoSsip પોટાફોમલયોિાાં, અિે 

હાંિેશા િિોટરોની ગયણવત્તા અન ેતેઓ કોપોરટે ગવનાન્સને કેવી રીતે હેન્ડલ કર ે

છે તેના પર ધ્યાન કેમન્િત કરીએ છીએ. તે પારદમશાતા અન ેઅનયપાલન-િાનમસકતા 

છે જ ેસાંસ્થાને ટકાઉપણયાં આપે છે. આ અઠવામડયેનો લેખ તિને ખાતરી આપશે 

કે (ઇવેન્ટ t0 the) સ્થામપત કાંપનીઓનયાં શયાં થાય છે જ ેશાસનને અનયસરવાિાાં 

મનષ્ફળ જાય છે. પાલનિાાં ક્ષમતઓ કાંપની મનષ્ફળ ગઈ હોય તેવા વધય મકસ્સાઓ 

અહીાં રજૂ કરવા 

 

  

 

અિ ેઆ લેખ ફોર્બસાની વેબસાઇટ પરથી લીધો છે: 

https://www.forbesindia.com/article/take-one-big-story-of-the-

day/fall-of-the-titans-how-shoddy- corpo-rate-governance-

destroys-companies/91361/1 
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સ્વતાંત્ર મનદેશકો: 'શયાં તેઓ સ્વતાંત્ર છે?' 

અિારી પાસે એક શર્બદ છે, અન ેતે ખૂબ જ શ્રેષ્ઠ શર્બદ છે, જનેે સ્વતાંત્ર મડરકે્ટર 

કહેવાય છે. તે સ્વતાંત્ર નથી. તેિની મનિણૂક કેવી રીતે થઈ? આખર,ે ભારતિાાં બોડા  

મિત્રો, કયટયાંબ અને મવસ્તૃત કયટયાંબ જવેા છે. તેના પર બીજયાં  કાંઈ નથી. તેથી જ્યાર ેતિે 

ટરસ્ટીશીપ લો છો ત્યાર ે સ્વતાંત્ર મડરકે્ટરની સાચી ભૂમિકા આવે છે. િિોટરન ે

એકલા છોડી દો. િિોટર કાંપની અન ેિેનેજિેન્ટ ટીિ િાટે જ ેશ્રેષ્ઠ છે તે કરી રહ્યા 

છે, પરાંતય તિાર ે ગોલ પોસ્ટ બનવયાં જોઈએ. ઘણી વખત, અિે ઓમડટસાને 

જવાબદાર ઠેરવતા જોયા છે. છેલ્લી વખત ક્યાર ેઓમડટ કમિટીના ચેરિેનને 

જવાબદાર ઠેરવવાિાાં આવયા હતા અને તેિની સાિે ક્લાસ એક્શન દાવો દાખલ 

કરવાિાાં આવયો હતો? શા િાટે આપણે તે ભૂમિકા અન ેજવાબદારીથી દૂર રહીએ 

છીએ? જો ઓમડટસા મનિાધીન હોવાનયાં જણાયયાં હતયાં, તો ઓમડટ સમિમતના અધ્યક્ષ 

પણ હતા, અન ેતે કાંપનીની બાબતોને જોવા િાટે સક્ષિ િાણસ હોવાનયાં િાનવાિાાં 

આવે છે. પરાંતય િને લાગે છે કે સ્વતાંત્ર મડરકે્ટરો કરતાાં ઘણી વાર, દર પાાંચ વર્ે કે 

તેથી વધય વખત, ફરીથી ચૂાંટાઈને િિોટર અથવા સીઈઓની પૂજા કરનાર હીરો એ 

ભારતિાાં રિતનયાં નાિ છે. િને લાગે છે કે આ સિય છે કે આપણે તેનાથી દૂર જઈએ. 

 

બોડાની ગમતશીલતા: લઘયિતી શેરધારકોના અમધકારો િાટે લડવયાં 

ઘણી વખત, જ્યાર ેવસ્તયઓ ખરખેર સારી રીતે કાિ કરતી નથી, ત્યાર ેબોડાના 

સભ્યોને તેના િાટે જવાબદાર ગણવાિાાં આવતા નથી. ઘણી વાર તેઓ કહેશે કે, 

"અિ ેફક્ત સ્વતાંત્ર મડરકે્ટર છીએ, અિને ખબર નથી કે શયાં ચાલે છે." પણ પછી 

બોડારૂિિાાં ખયરશી શા િાટે ગરિ કરવી? જવાબદારી સ્વીકારશો નહીાં. જો તિ ે

બાહ્ય િૂડીધારકો િત્યે જવાબદારી લેતા હો કે જિેને તિે ક્યારયે િળયા નથી... 

િારા િત િયજબ જવાબદારી વધય કઠોર છે. જો તિને એવા લોકોના ટરસ્ટી તરીકે 

મનિણૂક કરવાિાાં આવી રહી છે કે જિેને તિે ક્યારયે િળયા નથી અથવા તેિનો 

સાિનો કયો નથી, તો તિાર ેઆ િસાંગે ઉભા થવયાં જોઈએ અન ેસારાં  કાિ કરવયાં 
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જોઈએ. હય ાં  તેિને મસમરયલ મડરકે્ટર કહય ાં  છયાં . તેઓ સ્વતાંત્ર મડરકે્ટર નથી. તેઓ 

સીરીયલ ડાયરકે્ટસા છે કારણ કે એક્ટ તિને ચોક્કસ સાંખ્યાિાાં મડરકે્ટરમશપ સયધી 

જવાની પરવાનગી આપે છે. બીજયાં , તિે આને સ્વીકારો છો કારણ કે તે કહેવયાં ખૂબ 

જ ફેશનેબલ છે, "ઓહ, હય ાં  સાત કાંપનીઓ અથવા દસ કાંપનીઓના બોડાિાાં છયાં ." 

િારા િતે તિે ત્રણ કાંપનીિાાં નોકરી પણ કરી શકતા નથી. કારણ કે દર ક્વાટારિાાં, 

િોટાભાગની બોડા  િીમટાંગ 10 મદવસ, 15 મદવસ, 20 મદવસની સિયિયાાદાિાાં 

થાય છે. અન ેઆવા જમટલ વયવસાયો છે. તિે વયવસાય મવશ ેપણ કેટલયાં જાણો 

છો? NRC ખયરશીઓએ બોડાને ભલાિણ કરતા પહેલા તે પાસાઓ પર ખરખેર 

કાિ કરવયાં જોઈએ, શેરધારકોને ભલાિણ કરવાનયાં છોડી દો. પરાંતય િને લાગે છે કે 

તે એવા ફેરફારો છે જ ેઆવવાની જરૂર છે. 

 

 

 

સોની-ઝી સાગા: 'બોડા  ઑફ ઝી િૂલ્ય સજાવાિાાં ખરાબ રીતે મનષ્ફળ ગયયાં છે' 

િને લાગે છે કે આ ચોક્કસ મકસ્સાિાાં, સોની અલબત્ત મલસ્ટેડ કાંપની નથી, તેથી 

િને તેના મવશે વધય જાણકારી નથી કારણ કે તેઓ ભારતિાાં પણ ખૂબ જ અલગ 

રીતે ગોઠવાયેલા છે. જ્યાાં સયધી ઝીની વાત છે, બે વર્ા થઈ ગયા છે, અન ેઝીનયાં બોડા , 

હકીકતિાાં તે ઘણી વખત બદલાઈ ગયયાં છે, િને ખબર નથી કે મડરકે્ટર કોણ છે 

કારણ કે ઘણી વખત મડરકે્ટરોની ફરીથી મનિણૂક કરવાિાાં આવી નથી અથવા 

મનિણૂક થઈ નથી. શેરધારકો દ્વારા બહાલી આપવાિાાં આવી છે. તેનો અથા એ છે 

કે શેરહોલ્ડરના િનિાાં એટલી બધી ગયસ્સો છે કે ઝીનયાં બોડા  વેલ્યય બનાવવાિાાં 

ખરાબ રીત ેમનષ્ફળ ગયયાં છે. ઝી એક બ્રાન્ડ તરીકે, સ્ટય મડયો અન ેઘર તરીકે ઉત્કૃષ્ટ 

છે, તેિાાં કોઈ શાંકા નથી. િિોટરો ખરખેર શેરધારકોની અપેક્ષા પૂરી કરી શક્યા 

ન હોવાના કારણે કેટલીક િથાઓ ઊભી થઈ હતી. પરાંતય તિે એ હકીકતને દૂર કરી 

શકતા નથી કે એક સ્થામનક પેઢી, એક િનોરાંજન વયવસાય, આ રીતે આવી છે. 

સોનીને પણ ઝીની જરૂર હતી અન ેઝીને પણ સોનીની જરૂર હતી. શેરધારકો 

રહ્યા છે... િારો િતલબ ઇન્વેસ્કોને જયઓ, તેઓએ તેિનયાં શેરહોમલ્ડાંગ વેચી દીધયાં 

અન ેહતાશાિાાંથી બહાર નીકળી ગયા કે ભારતિાાં તેના પર કાંઈ થશે નહીાં. િને 

નથી લાગતયાં કે આપણી પાસે તે ઉદાહરણો હોવા જોઈએ. 

રમેલગેર ખાતે બોડારૂિ ડર ાિા: 'નોનસેન્સ' 

નોનસેન્સ. બોડા  સદાંતર અન ે સાંપૂણા રીતે મનષ્ફળ ગયયાં છે. તેિની ભૂમિકા 

શેરધારકોને નક્કી કરવા દેવાની છે. જ ેલોકો શેર ધરાવે છે તેિને નક્કી કરવા દો 
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કે X સારો છે કે Y સારો છે. તેઓ કેવી રીત ેિાની રહ્યા છે કે તેઓ રમેલગેરના 

સ્વાસ્્ય િાટે સારા છે? તે અહાંકારી છે. જો કોઈ વયમક્ત કહે છે કે િારી પાસે 

પહેલેથી જ 24 ટકા છે, તો મનયિન કહે છે કે િાર ેતેના પર સ્વૈમચ્છક ઓપન ઑફર 

કરવી જોઈએ, સ્વૈમચ્છક ઓપન ઑફરને િાંજૂરી આપવી જોઈએ, વયમક્તને તે 

નક્કી કરવા દો કે તે શેર વેચવા િાાંગે છે કે શેર જાળવી રાખવા િાાંગે છે. જો તેઓ 

શેર જાળવી રાખે છે, તો તેિને તિારાિાાં મવશ્વાસ છે. જો તેઓ તેિના શેર વેચે છે, 

તો તેનો અથા એ કે તિને પણ મવશ્વાસ નથી. તો પછી તિે બીજાના ચેમર્મપયન કેવી 

રીતે બની શકો. િને એક સ્વતાંત્ર મનદેશક િાટે તે કહેવયાં મવમચત્ર લાગે છે કે અિે 

નથી ઇચ્છતા કે તે મવર્ય પર કોઈપણ સ્પધાાત્મક ઓપન ઓફર કયાા મવના આ 

ઓપન ઓફર કરવાિાાં આવે. િને લાગે છે કે તે નોનસેન્સ છે. રમેલગેરના મડરકે્ટરો 

િાટે સાંપૂણા બકવાસ. િને લાગે છે કે સેબીએ પણ આ મસ્થમતઓ પર ધ્યાન આપવયાં 

જોઈએ અને કોસા સયધારવો જોઈએ. અને િને લાગે છે કે રમેલગેર એક ખૂબ જ સારાં  

ઉદાહરણ છે. કોઈ જ ેઓફર કર ેછે તેને રોકવા િાટે બોડાની કોઈ ભૂમિકા નથી. 

તેઓ તેિનો અમભિાય આપી શકે છે, પરાંતય તેિને તેને રોકવાનો કોઈ અમધકાર 

નથી.  


